Gestito da
L‘ib‘rAZ'ione della comunitad attraverso lo stimolo culturale, la ricerca

societd cooperativa sociale

Cooperativa sociale che lavora per favorire la coesione sociale

sociologica, la progettazione di nuove risposte a nuovi bisogni,
la gestione di servizi.
librazione.org

COllabora con Consorzio provinciale non profit nato con I'obiettivo di

Socletd Cooperativa Consortile Sociale

favorire i processi di inclusione sociale e lavorativa delle
persone che hanno maggiori difficolta a integrarsi nella

T COMUNITA' comunita.

farecomunita.com

Consorzio di cooperative sociali che persegue l'interesse generale della
Comunita alla promozione umana e all'integrazione sociale gestendo servizi
alla persona e servizi per I'inserimento lavorativo delle fasce deboli.
solcoravenna.it
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rofit per il lavoro




B RETE ATTIVA PER IL LAVORO

Winner Mestieri fa parte della Rete Attiva per il Lavoro, coordinata
dall’Agenzia Regionale per il Lavoro dellEmilia Romagna,
costituita dai servizi pubblici e dai soggetti privati accreditati che
offrono percorsi di ricerca attiva del lavoro gratuiti. Promuove
percorsi di orientamento specialistico, di accompagnamento nella
ricerca di opportunita di lavoro, di inserimento/reinserimento
lavorativo e tirocini.

Accreditamento Lavoro per te Areal DGR 1959/2016
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| NOSTRI SERVIZI

B RICERCA E SELEZIONE

Ricerca e selezione di profili in linea con le esigenze aziendali.
Servizio di raccolta curricula e inserimento in banca dati,
colloqui conoscitivi. Un'opportunita per risparmiare tempo per
la selezione, profili mirati e disponibili

B TIROCINI

Attivazione, gestione e monitoraggio di tirocini formativi extra
curriculari.

Un'opportunita per formare nuove risorse a costi ridotti

B SOMMINISTRAZIONE

A ttivita svolta in collaborazione con Cooperjob per favorire in
tempi rapidi inserimenti flessibili in azienda di profili qualificati
e gia in possesso della abilita necessarie. Un‘opportunita per
agevolare I'inserimento con contratti flessibili, di facile
estinzione, nessun orario minimo e senza alcuna gestione
amministrativa

- INTERMEDIAZIONE
Promozione e gestione dell'incontro tra domanda e offerta di
lavoro attraverso attivita di matching e accompagnamento.
Un'opportunita per entrare in contatto con professionalita
mirate risparmiando tempo nella fase di ricerca profili




